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II. REGULAMENTO

2.1. Legislacao de estagio curricular

Lei n°. 6494/77

Art 1°. Paréagrafo 3°

Os estagios devem propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem e serem
planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos,

programas ou calendarios escolares.

Decreto 87.497/82

Art 3°. O estagio curricular, como procedimento didatico-pedagogico, ¢ atividade de
competéncia da institui¢do de ensino a quem cabe a decisdo sobre a matéria, e dele
participa pessoas juridicas de direito publico e privado, oferecendo oportunidades e

campos de estagio, outras formas de ajuda e colaborando no processo educativo.

Art 4°. As instituicdes de ensino regulardo a matéria contida neste decreto e dispordo
sobre:
* inserc¢do do estagio curricular na programagao didatico-pedagogica;
e  carga horaria, duragdao e jornada de estagio curricular, que ndo podera ser
inferior a um semestre letivo;
*  condi¢des imprescindiveis, para a caracterizagdo e definicdo dos campos de
estagios curriculares, referidas nos paragrafos 1 e 2 do Art 1° da lei 6494/77;

sistemadtica de organizagdo, orientacdo, supervisdo e avaliagdo do estagio curricular

Resolugdao CNE/CEB —n°. 1 de 21/01/2004

Art 2°. O estagio, como procedimento didatico-pedagoégico e Ato Educativo, ¢
essencialmente uma atividade curricular de competéncia da Instituicao de Ensino.
Inciso 1°. A concepgao de estdgio como atividade curricular e Ato Educativo
intencional da escola implica a necessdria orientacdo e supervisdo do mesmo por parte

do estabelecimento de ensino.



a) O tema principal, a segmentagdo das etapas. O orientador de estagios indicard ao

estagiario a forma de avaliagdo, mencionando os critérios institucionais. Esta
avaliagdo sera sistemdtica e continua também levando em conta a opinido dos
orientadores de atividade dos estabelecimentos envolvidos.

b) Desenvolvimento do projeto de estagio: acompanhamento das etapas de
desenvolvimento do estagio pelo professor Coordenador de Estidgio e Orientador de
Estagio.

d) Avaliagdo do estagio: o estagio supervisionado serd realizado em dois periodos
(semestres) letivos do Curso. Eventualmente, ap6s andlise do Colegiado do Curso
sobre encaminhamento da Coordenacgdo de Estagio, o aluno poderé obter equivaléncia
para periodos de férias escolares, quando o estabelecimento desejado ndo estiver
instalado na micro-regido da Faculdade.

A primeira fase do estdgio se caracteriza como de planejamento, envolvendo a
escolha do tema, dos métodos e técnicas a serem empregados, estabelecimento do
cronograma ¢ planejamento.

A segunda fase do estagio deve se caracterizar pela execu¢do do Plano de Estagio
e pela apresentacdo dos resultados, a qual serd por escrito em trabalho técnico com
observancia das Normas da Instituicao; defesa publica e eventualmente divulgacao
através de seminarios e palestras.

O estagio podera ser dividido em etapas para fins de avaliagdo.

2.3.2 Elementos do Estagio
O estagio proposto por esta Instituicdo compreendera:
a) Planejamento
E a fase dedicada a estruturagio das atividades do estigio, abrangendo a
orientagdo ao aluno-estagiario em plantdes coletivos e individuais para orientagdo e
esclarecimento. Participam desta fase: a Coordenacdo de Estagios do Curso, os alunos
estagiarios, os Orientadores de Estagio, e, eventualmente, o Campo de Estagio através
de seu representante.
b) Execucio
E a fase que trata da realizagio do projeto, do treinamento em servio, da
vivéncia de situacdes reais de trabalho. Participam desta fase: os Orientadores de

Estagio na Faculdade e no estabelecimento, e os estagiarios.



¢) Avaliacao

E a fase em que todos os elementos participantes sedimentam as atividades
realizadas. Participam desta fase todos os elementos envolvidos na realizagdo do
estagio. Nesta fase o aluno devera ser capaz de fazer uma andlise ampla e critica do
estabelecimento, do trabalho nele realizado e de apresentar e justificar alternativas de
melhoria em forma de Relatdrio a ser apresentado em formas distintas de acordo com
o tipo de Estagio Supervisionado, a saber: a) Estagio Supervisionado I — semindrio
(comunicagdes orais); ¢) Estagio Supervisionado II — semindrio (exposi¢do de painéis)
perante banca designada, responsavel por sua avaliagdo final.

As atividades e procedimentos, relativos ao estagio supervisionado, serdo regidas
pelo “Regulamento do Estagio Supervisionado™ que sera parte integrante do “Manual
de Estagio Supervisionado”, que estara disponivel ao corpo docente e discente. O
“Manual” deve, a cada ano, ser aprovado pelo Coordenador do Curso, pelo
Coordenador de Estagio e Professores Orientadores de Estagio.

A atividade de estagio ndo se confunde, seja em carater temporario ou de duragao
indeterminada com a figura do emprego. O estdgio ¢ regulado por Legislagdo propria,
ndo gerando vinculo empregaticio, e sendo isento de encargos sociais.

A Instituicdo Concedente do estagio podera, a seu critério, oferecer ao estagiario
uma bolsa de complementacao educacional, para ajudé-lo no todo ou em parte em suas
despesas escolares, como matricula, mensalidades e material escolar, ou despesas
relacionadas com transporte, alimentagdo e vestuario. O valor da bolsa-auxilio ficara a
critério da Instituicdo Concedente, € ndo se caracterizando como salario estara isenta
de encargos sociais.

A Instituicdo Concedente ou do estdgio ou a IES deverd proporcionar ao
estagiario a inclusdo numa apdlice, coletiva ou individual, de seguro contra acidentes
pessoais. Caso a instituicao concedente por motivo de forca maior nao possa arcar com
as despesas referentes ao seguro contra acidentes pessoais e, as partes considerem
relevante o desenvolvimento do estagio nesta institui¢do, a propria faculdade podera

assumir os encargos referentes ao seguro contra acidentes pessoais.

2.4 Regulamento de Estagio de Educacio Fisica



A carga horaria do estdgio supervisionado curricular deverd ser cumprida em
diferentes campos de intervencao da graduacao em educagao fisica, perfazendo um total

de 400 horas.

2.4.1 — Da Caracterizacao

Art.1° — Estadgio Supervisionado ¢ disciplina oferecida aos alunos regularmente
matriculados a partir do sétimo periodo do Curso de Bacharelado em Educacao Fisica, a
seguir referenciado simplesmente como Curso, pela Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude de Unido da Vitoria, a seguir referenciada simplesmente como Faculdade,
vinculada a Coordenagdo do Curso, doravante Coordenagdo, e regida por esse
Regulamento e pela Legislacao Superior.

§ 1° — A carga horaria total do Estagio Supervisionado ndo poderd ser inferior a
quatrocentas horas por periodo.

§ 2° — Para a organizacdo e o funcionamento destas disciplinas havera em cada ano
letivo um Coordenador de Estdgio, que respondera pelas mesmas diante da
Coordenacao.

§ 3° — Ao Coordenador de Estagio sera computada uma carga horaria semanal de duas

horas/aula por turma da disciplina.

Art.2° — O Estagio Supervisionado compreende a realizacdo de atividades praticas,
condizentes com a formagdo oferecida pelo Curso, a seguir designadas simplesmente
Estagio, e discriminadas em um Plano de Estidgio a ser elaborado pelo Estagiario,
culminando com a elaboragdo de Trabalho Semestral de Estagio (Relatorio).

§ 1 — O Estagio devera ser realizado nas areas previamente acordadas entre o estagiario,
o Orientador de Estagios e a instituicdo escolhida, devendo ser submetido a deliberacao
da Coordenagdo quando esta area de estdgio nao puder, por algum motivo, ser concluida

pelo Estagiario.

2.4.2 — Dos Objetivos
Art.3° — A realizacdo do Estagio tem por objetivo a efetiva participagdo do aluno em

situacdes reais de trabalho, visando: a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no



Curso; o aperfeicoamento e a complementacao da aprendizagem; o desenvolvimento do
aluno em ambito social, profissional e cultural nas areas de abrangéncia do Curso.

Art.4° — A realizacao do Trabalho Semestral de Estagio (Relatorio) tem por objetivo a
elaboracdo de trabalho técnico, com a qualidade exigivel de um trabalho de final de

Curso de Graduagdo nas areas de abrangéncia do Curso.

2.4.3 — Do Local de Estagio

Art.5° — O Estagio devera ser realizado em estabelecimentos que tenham condigdes de
proporcionar aos Estagiarios, experiéncias praticas e aperfeicoamento técnico-cientifico
e de relacionamento humano.

§ 1° A disposicdo de qualquer instituicdo de oferecer estdgio a alunos do Curso serd
firmada em Termos: de Convénio; de Compromisso e Aditivo, celebrados entre essa
institui¢do, doravante denominada Instituicdo Concedente de Estagio, e a Faculdade,
onde poderao estar incluidas normas complementares a este Regulamento.

§ 2° O Estagio podera ser realizado em mais de uma Instituicdo Concedente de Estagio
por semestre, € nos casos de interrup¢do de Estadgio, por motivos alheios ao estagiario,
novas providéncias poderdo ser tomadas, desde que orientadas pelo Coordenador de

Estagio, sem prejuizo do andamento da disciplina em relagao ao Estagiario.

Art.6° — Alternativamente o Estadgio podera ser cumprido na propria Faculdade, através
do desenvolvimento de Projetos que visem a atender as necessidades e/ou interesses da
propria Instituigdo, de institui¢des conveniadas ou de outros segmentos da comunidade,
sempre mediante Projeto Especifico por Aplicagdo, coordenado por professores da
Faculdade, desde que a duracdo do Projeto ndo ultrapasse o semestre letivo a que se
referir a participacdo do Estagiario. Dependendo do porte do Projeto, o mesmo podera
ser desenvolvido por uma equipe de alunos, desde que cada integrante tenha uma

participagdo especifica no conjunto de atividades previstas.

2.4.4 — Da Organizacio
Art.7° — Para cada semestre letivo serd estabelecido um cronograma de atividades do

Estagio Supervisionado.



Art.8° — Cada Estagiario contard com um Orientador de Atividade, com experiéncia
profissional comprovada na area de aplicagdo do Estagio, indicado pela Institui¢dao
Concedente do Estagio, um Professor Orientador, escolhido entre os docentes do Curso
que se disponibilizarem para a orientag¢do de estagiarios.

No caso de Estagio realizado na propria Faculdade, o Professor Orientador
poderd, eventualmente, ser o mesmo Orientador de Atividade, desde que este seja o

professor responsavel pelo projeto em que o Estagiario atuara.

Art.9° — Para a realizagdo do Estagio, cada Estagiario elaborara um Plano de Estagio
que atenda aos objetivos estabelecidos neste Regulamento e aos interesses da Instituicdao
Concedente de Estagio, observadas as Normas e Critérios divulgados pelo Coordenador

de Estégio.

Art.10° — O Trabalho Semestral de Estagio (Relatério) devera ser apresentado ao final

de cada semestre, independentemente do periodo cumprido em Institui¢ao Concedente.
A elaboracdo, a apresentacdo e a avaliagdo do Trabalho Semestral de Estagio

deverao obedecer a Critérios e Normas complementares a este Regulamento, elaborados

e divulgados pelo Coordenador de Estagio.

2.4.5 — Das Competéncias

Art.11° — Compete a Faculdade:

a) designar o Coordenador de Estagio

b) firmar os Termos de: Convénio, Compromisso ¢ Aditivo com a Institui¢do

Concedente de Estagio.

Art.12° — Compete a Coordenacao:

a) aprovar disposi¢des complementares a este Regulamento para a realizacdo semestral
da disciplina Estagio Supervisionado,

b) aprovar o cronograma semestral de atividades da disciplina,

c¢) homologar o rol de Professores Orientadores e respectivos Orientados,

d) homologar os Planos de Estagio e suas alteragdes, deliberando sobre os casos
excepcionais,

e) homologar os resultados finais da Disciplina,



f) deliberar sobre os casos omissos neste Regulamento, ouvido o Coordenador de

Estagio.

Art.13° — Compete ao Coordenador de Estagio:

a) responder pelo Estagio Supervisionado, enquanto disciplina, junto a Secretaria da
Faculdade,

b) representar a Faculdade junto a Instituicdo Concedente de Estagio,

c) elaborar e submeter a Coordenagdo o material necessario para as homologagdes
cabiveis,

d) cumprir e fazer cumprir o Cronograma de Atividades estabelecido, bem como este
Regulamento e suas Normas Complementares,

e) definir e divulgar critérios e normas complementares a esse Regulamento para a
elaboragdo, apresentagdo e avaliacao dos Trabalhos Semestrais de Estagio,

f) elaborar os formularios e respectivas instru¢cdes de preenchimento, necessarios a
sistematiza¢cdo do Estdgio, como o Termo de Compromisso, Proposta de Estagio, Plano
de Estagio e relatorios diversos, bem como outros documentos a serem preenchidos
pelos Estagiarios, pelos Professores Orientadores e pelos Orientadores de Atividades.

g) publicar os Editais referentes a organizagao e realizacdo do Estagio Supervisionado,
h) convocar reunides com os Professores Orientadores, sempre que necessario,

1) realizar reunides com cada turma de estagidrios, orientando-os sobre os critérios a
serem observados e as condi¢des necessarias a boa realizacao de suas atividades,

Jj) aprovar os Planos de Estagio e suas eventuais alteracdes,

1) receber os documentos e relatérios referentes a cada Estagiario e tomar as
providéncias necessarias em cada caso,

m) manter atualizadas, através dos Professores Orientadores e/ou Estagiarios, as
informacgdes sobre o andamento dos trabalhos,

n) efetuar o controle de freqiiéncia e das avaliagcdes bimestrais dos Estagiarios,

o) elaborar o Relatério Final de Estagio, contendo avaliagdo dos resultados observados e
sugestoes para a melhoria da Disciplina,

p) tomar outras providencias e/ou deliberar sobre assuntos nao previstos e que venham a
se apresentar durante o andamento da Disciplina.

Art.14° — Compete ao Professor Orientador:



a) orientar o Estagiario na elaboragdo da Proposta de Estagio, do Plano de Estagio e do
Trabalho Semestral de Estagio (Relatério),

b) orientar o Estagiario no desenvolvimento de suas atividades,

c) fornecer ao Coordenador de Estagio, sempre que lhe for solicitado, informagdes sobre
o andamento dos estagios sob sua orienta¢ao,

d) auxiliar o Coordenador de Estdgio na avaliagdo bimestral dos estagiarios,
acompanhando a atuacdo e o aproveitamento escolar dos estagiarios sob sua orientagao,

e) auxiliar o Coordenador de Estagio nas atividades que lhe forem solicitadas.

Art.15° — Compete a cada Estagiario:

a) cumprir fielmente todas as Normas e Disposi¢des referentes a Disciplina,

b) comparecer as reunides convocadas pelo Coordenador de Estdgio e aos encontros de
orientacdo com seu Professor Orientador,

c) apresentar ao Coordenador de Estagio ou ao seu Professor Orientador, nos prazos
estabelecidos, os documentos relativos ao Estagio que lhe forem solicitados,
devidamente preenchidos ou elaborados,

d) cumprir fielmente as atividades previstas no seu Plano de Estagio, justificando as
alteragdes impostas pelas circunstancias,

e) buscar orientacdo junto ao seu Professor Orientador ou Orientador de Atividades,
sempre que necessario,

f) submeter-se as avaliacdes bimestrais previstas e solicitar, se couber, revisdo dos
resultados obtidos,

g) apresentar o seu Trabalho Semestral de Estagio (Relatorio).

Art.16° — Compete a Institui¢do Concedente de Estagio:

a) firmar os Termos de: Convénio; Compromisso ¢ Aditivo com a Faculdade,

b) atribuir ao Estagiario um Orientador de Atividades,

c) oferecer ao Estagiario as condigdes necessarias para a realizagdo do estagio,

d) comunicar por escrito ao Coordenador de Estagio qualquer ocorréncia referente a
atuacao do Estagiario ou a continuidade da realizacao do estagio,

e) fornecer ao Estagiario, no tempo devido, a Declaracao de Conclusao de Estagio.

Art.17° — Compete ao Orientador de Atividades:



a) acompanhar e supervisionar diretamente as atividades do estagiario na Institui¢do
Concedente de estagio, orientando-o sempre que necessdrio, no ambito da éarea da
aplicacao sendo desenvolvida,

b) acompanhar a execugdo fiel do Plano de Estidgio, comunicando ao Coordenador de
Estagio quando assim ndo ocorrer,

c¢) avaliar periodicamente a atuacdo do estagiario, encaminhando ao Coordenador de
Estagio o documento correspondente, na época devida,

d) emitir pareceres sobre o trabalho sendo desenvolvido, bem como sobre o Trabalho

Semestral de Estagio apresentado pelo estagidrio.

2.4.6 — Da Avaliacao do Estagio.

Art.18 — O acompanhamento das atividades do Estagiario sera feito diretamente pelo
Orientador de Atividades e pelo Professor Orientador, e indiretamente pelo Coordenador
de Estégio.

Art.19° — O controle de freqiiéncia do aluno para fins de registro curricular, sera feito
pelo Coordenador de Estagio, a partir de informagdes recebidas do Orientador de
Atividades e do Professor Orientador.

Art.20° — O critério de avalia¢do da disciplina Estagio Supervisionado consiste de notas
bimestrais, expressas na escala de 0 a 10, em intervalos de cinco décimos nas avaliagdes
solicitadas pelo professor Coordenador de Estagio, que sdo: a) Plano de Estagio ; b)
Trabalho Semestral de Estagio (Relatorio); ¢) Apresentacdo do relatorio de estagio; d)
Parecer do orientador de atividades e/ou professor Orientador de Estagio.

§1° — As notas das avaliacdes solicitadas pelo professor Coordenador de Estagio terdo

todas peso 10.

Art. 21° — Com os resultados bimestrais sera calculada a nota média final de cada
estagiario, que sera expressa na escala de 0 a 10, apurada até a primeira casa decimal
sem arredondamento. Sera considerado aprovado na disciplina de Estagio todo aluno

que obtiver média final igual ou superior a sete, e reprovado em caso contrario.

Art. 22° — O aluno reprovado em Estagio Supervisionado deverd cursar a disciplina

integralmente no semestre seguinte.



Art. 23° — A qualquer momento antes da Colagdo de Grau, caso seja colocada em duvida
a autoria do Trabalho Semestral de Estagio apresentado pelo aluno, a Faculdade
promovera a instaura¢do de sindicancia e, caso seja comprovada a fraude, o aluno sera
considerado reprovado na disciplina de Estagio Supervisionado, sem direito de pedir

revisdo ou recurso, independentemente dos resultados obtidos nas avaliagdes bimestrais.

2.4.7 — Da Revisao das Notas Bimestrais.

Art. 24° — O Estagiario podera requerer revisao de nota atribuida, exceto nos casos das
notas parciais referentes a sua atuacdo como Estagiario e apresentagdo e defesa do
Trabalho. No requerimento da revisdo, que sera protocolado na Secretaria da Faculdade,
o Estagiario fundamentaré seu pedido, indicando os itens do objeto avaliado em que se

sentiu prejudicado.

2.4.8 — Das Disposicoes Finais.

Art. 25° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdao do Curso, ouvido o

Coordenador de Estagio.

2.5 Areas das atividades que poderio ser desenvolvidas em campo de estagio

2.5.1 Aspectos motores e comportamentais
Estudo analitico do movimento e comportamento humano relacionado a pratica

esportiva;

2.5.2 Pratica esportiva

Relacionado a treinamentos especializados das modalidades esportivas;

2.5.3 Satide e qualidade de vida
Desenvolvimento de atividades relacionadas a saude e suas possibilidades de

interven¢ao na qualidade de vida do ser humano.



2.5.4 Administracio esportiva e Lazer

Desenvolvimento de atividades a relacionadas a administracao esportivas e o lazer



